KAMUOYU DUYURUSU

Kamu Denetiminin basarisizhgi, toplumun huzurunu bozar, devlete olan giiveni sarsar,
kamuoyunda adalet algisinin kaybedilmesi ile kargasay ve kendi adaletini yaratma cabalarim

dogurur.

Etkin ve verimli bir denetim sistemine gegis, yalnizca Kamu Denetim Meslegi mensuplarinin
mesleki meselesi degil, Tirk Demokrasisinin ve insanlarimizin refahin ilgilendiren 6nemli bir

mahiyet arz etmektedir.

Bu sebeple; Tiirk Kamu Denetim sisteminde gorev yapmakta olan Miifettis, Kontrolor
ve I¢c Denetci unvanh yaklasik 20.000 meslek mensubunu temsil eden 15 Dernek olarak bizler;
asagida belirttigimiz hususlarin kamuoyumuz ve yetkililerimiz agisindan bilinmesinde aciliyet ve

zaruret gormekteyiz.

Giiniimiiz kosullarinda, Kamu denetim hizmetlerinde c¢alisan meslektaslarimizin
motivasyonlarinin yiiksek tutulmasi, c¢alisma kosul ve sartlarinin 6zendirici olmasiyla dogrudan

orantilidir.

Devlete ve millete hizmet etmeyi kendisine diistur edinen, iilkenin her kosesinde, her
kosulda cansiperane sekilde calisan kamu denetim elemanlarimin 6zliik haklar1 konusunda

kamu vicdanim yaralayacak sekilde haksizhga maruz kaldigin iiziilerek gormekteyiz.

Gelinen agsamada; kamu denetim mesleginin, onur verici ve prestij saglayan imajinin, meslek
mensuplarmmin ¢ogunlugunun 6zlik haklarindaki ciddi gerilemeye bagl olarak biiyiik Slglide

sarsildigini, dile getirmek zorundayiz.

Mevcut adaletsizlik; iki sekilde tezahiir etmistir.

1- Kamu Denetim Meslegi mensuplari, 6zliik haklar1 bakimindan 7417 sayili Devlet
Memurlar1 Kanunu ile Bazi Kanunlarda ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun ile denetledikleri kurumlarda gorev yapan idarecilerin gerisine

diismiislerdir.



Bu diizenleme ile istisnasiz olarak; ‘genel idare hizmetleri’ sinifindaki tiim idarecilere ek
zam yapildig halde, ayni smifta yer alan ‘Kamu Denetim Mensuplarina’ yonelik herhangi bir

artis yapilmamis olup, boylelikle bagh olduklari en iist idari otorite tarafindan vetkilendirilen

denetim elemanlari; teftis, denetim ve sorusturmalarim1 yaptiklar: tiim idarecilerin altinda bir

maas alir hale gelmislerdir.

Asagidaki cizelgede 2023 yili itibari ile bu durum agikg¢a goriilmektedir.

2023 yih Ocak Ay1 Ucretleri
Unvan Derece/Kademe Ucret Durumu
Genel Miidiir 1/4 47.370,00 TL Es Calismiyor, 1 ¢ocuk
Genel Miidiir Yardimcisi 1/4 37.900,00 TL Es Calismiyor, 1 ¢gocuk
Daire Baskam 1/4 34.441,00 TL Es Calismiyor, 1 ¢ocuk
il Miidiirii (Ankara, Istanbul 1/4 33.793,00 TL Es Calismuyor, 1 ¢cocuk
ve Izmir)
11 Miidiirii (Biiyiiksehir) 1/4 31.197,00 TL Es Calismiyor, 1 ¢gocuk
Il Miidiirii (Diger) 1/4 30.135,93 TL Es Calismiyor, 1 ¢ocuk
Bakanhk Basmiifettisi 1/4 28.360,00 TL Es Caligmiyor, 1 ¢ocuk

2- 7417 sayili Kanunun 6. maddesi ile Miifettis, Kontrolor ve I¢c Denetcilerin ek gostergesi
(3600)’den (4200)’e cikarilirken, Miilkiye Miifettislerinin ek gostergesi (5800)’den (6400)’e,
Adalet/HSK Miifettislerinin ve Sayistay denetgilerinin ek gostergesi ise (7600)’den (7800)’e
cikartilmis, yine ayn1 donemde Miilkiye Miifettislerine miilki idare amirleri sinifinda olduklari i¢in,
Adalet/HSYK Miifettislerine ise miifettisligin seyahat gerektiren mesakkatli bir meslek oldugu

gerekcesiyle ilave tazminatlar verilmis olup 2023 yili itibariyle son durum asagidaki tablodaki gibi

olmustur.
Adalet Basmiifettisi 1/4 57.609,00 TL Es Calismiyor, 1 ¢ocuk
HSK Basmiifettisi 1/4 57.609,00 TL Es Caligmiyor, 1 ¢gocuk
Sayistay Basdenetcisi 1/4 50.543,00 TL Es Calismiyor, 1 ¢ocuk
Miilkiye Basmiifettisi 1/4 48.860,00 TL Es Caligmiyor, 1 ¢gocuk



Bakanhk Basmiifettisi 1/4 28.360,00 TL Es Calismiyor, 1 ¢ocuk
Bakanhk Miifettisi /1 21.568,38 TL Es Calismiyor, 1 ¢gocuk
Bakanhk Miifettis Yrd. 8/1 19.436,97 TL Es Calismiyor, 1 ¢gocuk

Kidemli bir Bagmiifettisin ayhk maasinin; Tiirk-is tarafindan 2023 yil Mart ayi i¢in
(31.240.-TL) olarak aciklanan yoksulluk sinirinin bile altinda kaldigim iiziintiiyle gormekteyiz.

Gorevin niteligi, yetisme sartlari, egitim ve kariyer yapisi agisindan esit 6zelliklere sahip olan,
calisma zamanlarmin biiyilik boliimiinii ikametgahlar1 disinda gegiren, listlendikleri sorumluluklar ve
riskler géz Oniine alindiginda yerine getirdikleri gorev itibariyle aralarinda herhangi bir fark olmayan;
Kamu Denetim meslek mensuplar: arasinda, 6zliik haklar acisindan boylesi vahim farklarin

olusmasina sebep olmak rasyonel bir yaklasim olmadig gibi, adil de degildir.

COZUM ONERILERIMIiZ:

1) 7413 sayih Kanunun 7. maddesi ile Adalet Miifettisleri ve HSK Miifettisleri i¢in
getirilen ek tazminatin; aynm1 mesakkatli gorevi yiiriitmekte olan Kamuda fiilen gorev yapan
tiim Miifettis, Denetci, ic Denetci ve Kontrolorlere de (30.000) gosterge rakami iizerinden ‘ek

denetim tazminatr’ olarak verilmesi,

2) Kamuda fiilen gérev yapan tiim Miifettis, Kontrolor ve I¢ Denetcilerin 375 sayih
KHK’da (IIT) sayih cetvelde yer alan iicret ve tazminat gostergelerinin, Genel Miidiir
Yardimcilari i¢in 15/01/2023 tarihi itibariyle uygulanmakta olan iicret gostergesi (54.300) ve

tazminat gostergesi (41.000) seviyesine yiikseltilmesi,

SAGLANMALIDIR.

Devletimizden talebimiz 6zl itibari; Kamu Denetim Meslegi mensuplar1 arasinda adaletin
saglanmasi, Devletimizin kendi evlatlarina sahip ¢ikmasi ve uygun gorecegi 6zliikk haklar1 ve statii

ile kamu denetim meslegi mensuplarina iade-i itibarin saglanmasin, icermektedir.

Devlet terbiyesi ve vazife bilinci dahilinde siikinetlerini koruyan kamu denetim elemanlari,
devleti ve milleti i¢in kamu menfaatinin korunmasi amaciyla gorevlerini tam bir tarafsizlik igerisinde

yerine getirmeye devam edeceklerdir.



Idealist ve fedakir insanlarin olusturdugu meslek camiamizin hedefi, yeni bir
biirokratik hegemonya olusturmak degil, Tiirk Kamu Yonetiminde kamu kaynaklarinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasi, yolsuzlugun Onlenmesi ile hesap verebilirligin

saglanmasina katki sunabilmektir.

Vatandaslariin ve kamu gorevlilerinin denetim hizmetlerinin kalite ve etkinliginden

mutlu oldugu bir Tiirkiye’ye ulasabilmek umuduyla,

KAMUOYUNA SAYGILARIMIZLA DUYURULUR...



DENETDE
Devlet Denetim Elemanlari Dernegi
Kadir KEMALOGLU - DENETDE Bagkan V.

Aile ve Sosyal Hizmetler Miifettisleri Dernegi Cevre ve Sehircilik Miifettisleri Dernegi

(Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanhg )
Musa EKER - Dernek Baskani

(Cevre Sehircilik ve Tklim Deg. Bakanhgi)
Mustafa AKCELIK - Dernek Baskan1

Giimriik ve Ticaret Miifettisleri
Dayanisma Dernegi
(Ticaret Bakanhg)

Dr. Coskun SENOL — Dernek Baskani

Is Miifettisleri Dernegi
(Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanhgi)
Cihangir YARBAY — Dernek Baskani

Kiiltiir ve Turizm Denetim Elemanlar: Dernegi

(Kiiltiir ve Turizm Bakanhgy)
Murat USTA — Dernek Bagkani

Saghk Miifettisleri Dernegi
(Saghk Bakanhgy)
Nesip DELIBALTA — Dernek Baskani

Vergi Miifettisleri Dernegi
(Hazine ve Maliye Bakanhg)
Ahmet Halis BASLI — Dernek Baskani

Kamu I¢ Denetgileri Dernegi
(Tiim Kamu Kurumlarr)
Mustafa BEGEN — Dernek Baskani

Sosyal Giivenlik Miifettisleri Dernegi
(Sosyal Giivenlik Kurumu)
Aydin KURNAZ — Dernek Bagkani

Demiryolu Miifettisleri Dayanisma ve
Yardimlasma Dernegi
(TCDD Genel Miidiirliigii)
Dogan AKTAN — Dernek Bagkani

Hazine Kontrolorleri Dernegi
(Hazine ve Maliye Bakanhg)
Ahmet Tugrul OZTURK — Dernek Baskani

Mahalli idareler Kontrolorleri Dernegi
(icisleri Bakanhgy)
Sebaattin KARAKAYA - Dernek Bagkani

Muhasebat Kontrolorleri Dernegi
(Hazine ve Maliye Bakanhg)
Cuma ORULLUOGLU- Dernek Baskani

Vakiflar Genel Miidiirliigii Miifettisleri
Yardimlasma ve Dayanisma Dernegi
(Vakiflar Genel Miidiirliigii)

Hac1 Murat PICAK - Dernek Bagkan1

Biiyiiksehir Belediye Miifettisleri Dernegi
(Biiyiiksehir Belediyeleri)
Necati CAKIROGLU — Dernek Bagkan V.







